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1. Amag

Bu politikanin amaci, Uzer Makina ve Kalip Sanayii A.S.'nin tedarik zinciri faaliyetlerinde adil, seffaf,
kapsayici ve ayrimciliktan uzak bir tedarik yaklasimini benimsemesini saglamak, tim tedarikgilere esit
firsatlar sunmak ve surdirilebilir tedarik uygulamalarini desteklemektir.
2. Kapsam
Bu politika, malzeme, ekipman, hizmet ve taseron alimlarinda gorev alan tim ¢alisanlari, mevcut
tedarikgileri ve potansiyel tedarikgileri kapsar.
3. Temel ilkeler
3.1 Esit Firsat
Uzer Makina, tim tedarikgilere esit ve adil degerlendirme imkani sunar. Tedarikci secim siireclerinde
asagidaki unsurlara dayali ayrimcilik yapilmaz:

o Sirket blyukluga

o Sirket sahiplik yapisi

e Cinsiyet

e Irk veya etnik koken

e Dinveyainang

e Engellilik durumu
e Yas

e Cografi konum
3.2 Objektif Degerlendirme
Tedarikgi secimleri asagidaki kriterler dogrultusunda gergeklestirilir:
o Kalite performansi
o Teknik yeterlilik
e Teslimat performansi
o Maliyet rekabetciligi
e s saghgi ve giivenligi performansi
e Cevresel performans
e Sosyal ve etik uygunluk
e Finansal yeterlilik
3.3 Kapsayici Tedarik Yaklagimi
Uzer Makina, yeni tedarikgi gelistirme faaliyetlerinde:
e Yerel tedarikgilerin degerlendirilmesini tesvik eder.
e Kiiciik ve orta dlcekli isletmelerin (KOBI) teklif siireclerine katilimini destekler.
o Rekabetgci ve gesitlendirilmis bir tedarikgi havuzu olusturmayi hedefler.
¢ Yenitedarikci arastirmalarinda farkl bolgelerden firmalarin degerlendirilmesini saglar.
3.4 insan Haklar ve Etik is Uygulamalan
Uzer Makina, tedarikgcilerinden:
« insan haklarina saygi gdstermelerini,
e Ayrimcilik yapmamalarini,
e Zorla calistirma ve ¢ocuk isci calistirmama ilkelerine uymalarini,
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e Calisanlarina esit firsatlar sunmalarini,
e Ulusal mevzuata ve uluslararasi ¢alisma standartlarina uygun hareket etmelerini bekler.
4. Uygulama
e Tim tedarikgi basvurulari standart degerlendirme kriterleri kullanilarak incelenir.
e Tedarikci se¢im ve performans degerlendirme siregleri kayit altina alinir.
e Yenitedarikgi adaylarinin sisteme katilimi igin agik ve seffaf basvuru suregleri uygulanir.
o Tedarikci degerlendirmelerinde sosyal, cevresel ve etik kriterler dikkate alinir.
e Uygunsuzluk tespit edilen durumlarda diizeltici faaliyetler talep edilir.
5. Sorumluluklar
Satinalma Departmani, bu politikanin uygulanmasindan, tedarikgi segim siireglerinde esitlik ve
tarafsizligin saglanmasindan sorumludur.
Tim galisanlar, tedarikgi secim ve degerlendirme faaliyetlerinde bu politika hiikimlerine uygun hareket
etmekle yukamlidur.
6. Yurirluk

Bu politika Genel Mudir onayi ile ylrirlige girer ve yilda en az bir kez gbzden gegirilir.
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